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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว
อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช




บทที่ 1
บทนำ

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน  จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล  เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ  เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย
		ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา 287 วรรค 3  บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ  การใช้จ่ายและผลการดำเนินงานในรอบปี  เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตามระเบียบกกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และแผนการดำเนินงาน  เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน้ำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  
1. ความหมายของการติดตามและประเมินผล
		การติดตาม (M0nitoring) หมายถึง  กิจกรรมที่ทำเพื่อแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเป้าหมายซึ่งกำหนดไว้ในแผนงาน  การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า  ซึ่งทำให้เห็นความจำเป็นในการดำเนินการแก้ไข
		การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง  การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง  เพื่อประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง  (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้น  เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่  ผลการประเมินอาจยืนยันว่า  การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่กำหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียง  ซึ่งควรแก่การทบทวน
		การติดตามและประเมินผล  จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา  ซึ่งผลจากกการติดตามและประเมินผล  ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหารจะนำไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี
2. จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
		2.1 เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี
		2.2 เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้
		2.3 เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น
		2.4 เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป
3. วิธีการติดตามและประเมินผล
		3.1 การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพื่อให้ทราบว่าหน่วยงานต่างๆ ได้ดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด และเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงานประจำปีหรือไม่หรือมีปัญหาข้อขัดข้องประการใดที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ตามที่กำหนดไว้ 
		3.2 การประเมินผล (Evaluation) โดยแบ่งการประเมินเป็น 2 ระดับ ได้แก่
	     		3.2.1  การประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ  โดยพิจารณาจากความสำเร็จในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ สำหรับโครงการที่เป็นการจัดการอบรม/ศึกษาดูงานได้มีการประเมินผลความสำเร็จของเป้าหมายเชิงคุณภาพที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี โดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการทำการสำรวจความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน  ที่มีต่อการดำเนินการในภาพรวมของโครงการ  และรายงานต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุงการดำเนินงานโครงการนั้น ๆ ต่อไป
	      		3.2.2  การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยพิจารณาจากความสำเร็จในการดำเนินงานโครงการ และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ใช้จริงของโครงการที่ให้รับงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ระหว่างไตรมาสที่ 2  และไตรมาสที่ 4  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561  เพื่อเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ความสำเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น และนำเสนอเป็นข้อมูลต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป




ขั้นตอนและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว
แผนภาพที่ 1 วงจรของการบริหารเชิงกลยุทธ์
	             

                                                                                วิเคราะห์สถานการณ์  


        การวางแผน			        วิสัยทัศน์        พันธกิจ	    เป้าประสงค์	     กลยุทธ์          


 
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ					  แผนปฏิบัติการ



  ควบคุมและประเมินผล						ติดตามและประเมินผล


		จากวงจรข้างต้นจะเห็นได้ว่า  การติดตามและประเมินผลเป็นปัจจัยที่สำคัญในการบริหารเชิงกลยุทธ์กล่าวคือ  หลังจากที่ได้นำแผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจำเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผลเพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากปฏิบัติงานสำหรับนำไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการทำงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป
	สำหรับการติดตามแผนและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.25๖1 – 25๖4)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้วเป็นการติดตามและประเมินผลหลังจากที่ได้นำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติเป็นเวลา 1 ปี ประจำปีงบประมาณ 2561  (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 25๖1 ) ทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 ที่ได้ระบุในหมวดที่ 6  (การติดตามประเมินผล ข้อ 28 - 29) ซึ่งได้กำหนดไว้ว่า “ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  สำหรับกำหนดแนวทาง  วิธีการ และให้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยให้รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการท้องถิ่น และประกาศผลให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง  คือภายในเดือนเมษายน และเดือนธันวาคมของทุกปีและจะต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน” โดยมีขั้นตอนและวิธีการดังนี้
แผนภาพที่ 2 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
    การวางแผนพัฒนา						ส่วนราชการดำเนินการประเมินตนเอง
                                                                                        ตามแบบประเมิน

                                    ทบทวนปรับปรุง               	รวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบ  ความถูกต้อง
                                           แก้ไข				ประมวลผลข้อมูลและจัดทำสรุปรายงาน
								              ผลการติดตามฯ

								เสนอคณะกรรมการติดตามและ
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ					ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ พิจารณา
								              ให้ความเห็นชอบ



								รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ เสนอผู้บริหารท้องถิ่น
สภา อบต.และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น


    		    

                        - ประกาศให้ประชาชนทราบ โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน
     - เผยแพร่ตามสื่อต่างๆ เช่น บอร์ดประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ อบต. ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ฯลฯ
     - แจ้งทุกส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ
4. แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบไปด้วยแบบรายงาน  3  แบบ ดังนี้
		4.1 แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
4.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส(3เดือน)	เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 4 ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ  6 เดือน   เริ่มตั้งแต่การดำเนินงานในเดือน ตุลาคมของปีงบประมาณนั้นๆ   
4.3 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
	เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๒ ครั้ง ช่วงเดือนเมษายน และตุลาคมของทุกปี
4.4 แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม
	เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๒ ครั้ง
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
		ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้วใช้การติดตามและประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน ได้หลายแนวทาง ดังนี้ 
1. จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว สามารถพิจารณาจากการติดตาม
และประเมินผลว่า กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของประชำชนหรือไม่ 
2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่ 
3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็นผล
ต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้ำผู้บริหารหน่วยงาน สามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนด ก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 





บทที่ 2
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
วิสัยทัศน์
		“ เขาแก้วแหล่งเรียนรู้  ชุมชนน่าอยู่  เกษตรกรรมปลอดสารพิษ  เศรษฐกิจชุมชนก้าวหน้า
    ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง”

พันธกิจ
	พันธกิจของการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว (Mission)
		- ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน
		- ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
		- ส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรมปลอดสารพิษ
		- พัฒนาสนับสนุนให้เศรษฐกิจชุมชนก้าวหน้า
		- ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
		- ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินชีวิตตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา (Strategy)	
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
	1.1 แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา

	 
	1.2 แนวทางการพัฒนาด้านศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

	 
	1.3 แนวทางการพัฒนาชุมชน  สังคม และสวัสดิการ

	 
	1.4 แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณสุข

	 
	 



	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
	2.1 แนวทางการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	3.1 แนวทางการพัฒนาการวางมาตรการกำจัดขยะมูลฝอย

	 
	3.2 แนวทางการพัฒนาการฟื้นฟูระบบนิเวศน์

	
	3.3 แนวทางการพัฒนาการป้องกันการพังทลายของดิน

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารปกครอง
	4.1 แนวทางการพัฒนาการพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ในการปฏิบัติและการให้บริการประชาชน

	 
	4.2 แนวทางการพัฒนา พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารโดยส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและติดตามประเมินผล

	 
	4.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	5.1 แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดำริ

	 
	5.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพ

	 
	5.3 แนวทางการพัฒนาองค์กรการเกษตรสร้างเครือข่ายเศรษฐกิจชุมชน

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
	6.1 แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์

	
	6.2 แนวทางการพัฒนาด้านการท่องเที่ยงเชิงอนุรักษ์

	
	6.3 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว







บทที่ 3
การติดตามและประเมินผลการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว  ได้ดำเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖1 ช่วงไตรมาสที่ 1   โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆของทุกส่วนราชการ   ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร  และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยแบ่งการติดตามและประเมินผลเป็น  3  ส่วน  ได้แก่
		1. การประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด 
2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
3. การประเมินความพึงพอใจในการให้บริการและประสิทธิผลการดำเนินงาน
1. การประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด 
แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น	
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	
	
	

	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น
	
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	
	


2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
	1)  โครงการพัฒนาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
		เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยได้กำหนดแนวทางให้ท้องถิ่นนำแผนพัฒนาสี่ปี ( พ.ศ.25๖1 – 25๖4)  มาใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 25๖1 ดังนั้น ในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงใช้แผนพัฒนาสามปี( พ.ศ.25๖1 – 25๖4) เป็นหลักในการพิจารณา  โดยแสดงข้อมูลให้เห็นจำนวนโครงการและงบประมาณที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสี่ปี  (โดยเฉพาะโครงการที่มีเป้าหมายในการดำเนินการในปีงบประมาณ 25๖1 ) เปรียบเทียบกับจำนวนโครงการและงบประมาณได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี 25๖1 และแสดงข้อมูลการดำเนินการและการใช้งบประมาณจริง  โดยแยกตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา   
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว  อำเภอลานสกา  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่
	  ไตรมาสที่  1  ( ตุลาคม  – ธันวาคม)	  ไตรมาสที่ 2  ( มกราคม – มีนาคม )
	  ไตรมาสที่  3  ( เมษายน – มิถุนายน)	  ไตรมาสที่ 4  ( กรกฎาคม – กันยายน )
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสี่ปีประจำปี 25๖1 ( แผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.25๖1 – 25๖4 )
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา

	เดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 25๖1

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	29
	13,252,263

	  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
	21
	4,916,200

	  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	4
	158,570

	  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
	15
	1,551,400

	  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1
	15,950

	  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการท่องเที่ยว
	1
	79,700

	รวม
	71
	19,974,083









 รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณปี 25๖1
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	เงินอุดหนุน
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.การพัฒนาด้านสังคม
	13,209,838
	66.6
	-
	-
	2,325
	0.01
	13,212,163
	66.6

	2.การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
	2,248,200
	13.8
	785,000
	3.9
	1,803,000
	11.10
	4,836,200
	24.4

	3.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	158,570
	1.0
	-
	-
	-
	-
	158,570
	0.8

	4.การพัฒนาด้านการบริหารปกครอง
	532,400
	3.3
	-
	-
	1,000,000
	6.16
	1,532,400
	7.7

	๕.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	15,950
	0.1
	-
	-
	-
	-
	15,950
	0.1

	๖.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
	79,700
	0.5
	-
	-
	-
	-
	79,700
	0.4

	รวม
	16,243,658
	81.9
	785,000
	3.9
	2,803,000
	14.1
	19,974,083
	100


ส่วนที่  3    รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว ในด้านความพึงพอใจของภาคประชาชน  
	จากแบบสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้วประจำปี 2561 ด้วยวิธีการสำรวจความคิดเห็นประชาชนในตำบลเขาแก้วตอบแบบสอบถาม  ตามตัวอย่างของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จำนวน 100   ชุด ปรากฏผลดังนี้	
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป  ของผู้ตอบแบบสอบถาม
	1.1  เพศ
	ชาย   จำนวน   25      คน  	คิดเป็น       25 .00  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	หญิง  จำนวน    75     คน   	คิดเป็น       75.00  %   ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	1.2  อายุ
	ต่ำกว่า 20  ปี     	 จำนวน    6   คน    คิดเป็น     6 %    ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	อายุระหว่าง 20 - 30  ปี จำนวน   10   คน    คิดเป็น   10 %   ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	อายุระหว่าง 31 - 50  ปี จำนวน   48   คน    คิดเป็น   48 %     ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
มากกว่า  60   ปี           จำนวน   36   คน    คิดเป็น   36 %    ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด

1.3  การศึกษา
   	ประถมศึกษา     	            จำนวน  42  คน      คิดเป็น       42 %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
   	มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จำนวน  30  คน      คิดเป็น       30  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
   	อนุปริญญาหรือเทียบเท่า   จำนวน  18  คน     คิดเป็น        18  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
   	ปริญญาตรี                    จำนวน   10   คน    คิดเป็น       10  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
   	
	1.4  อาชีพหลัก
  รับราชการ  		จำนวน  5  คน       คิดเป็น         5  %   ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  	จำนวน  15  คน    คิดเป็น        15  %   ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  	จำนวน  5  คน      คิดเป็น           5  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	  รับจ้าง  		จำนวน  10 คน     คิดเป็น          10 %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	  นักเรียน/นักศึกษา  	จำนวน  5 คน       คิดเป็น           5  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	  เกษตรกร  		จำนวน   60 คน     คิดเป็น        60  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
	  อื่นๆ  (ไม่มี)		จำนวน   -    คน      คิดเป็น          -  %  ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด	




ส่วนที่  2   สรุปผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว

	
ประเด็น
	ผลการดำเนินการ (เปอร์เซนต์)

	
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	32.0
	66.0
	2.0

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	40.0
	58.0
	2.0

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	37.0
	62.0
	1.0

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	44.0
	55.0
	1.0

	5)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	39.0
	60.0
	1.0

	6)   การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	31.0
	68.0
	1.0

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	33.0
	66.0
	1.0

	8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  
	36.0
	63.0
	1.0

	9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	43.0
	56.0
	1.0

	รวมเฉลี่ย
	37.3
	61.5
	1.2










                รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ (2561 – 2564) ประจำปี 2561  หน้า 





ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ/ปัญหา/ความต้องการจากแบบสอบถาม
1. ต้องการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมด้านโครงสร้างสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เช่น  ซ่อมแซมถนนที่ชำรุดเสียหาย  ขยายไหล่ทางถนน
2. อยากให้มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาประจำปี
3. การส่งเสริมอาชีพ  สนับสนุนอาชีพเสริมต่าง ๆ   การรวมกลุ่ม
4. ด้านการจ่ายเบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส เป็นที่ยอมรับอย่างดี
5. ด้านการให้บริการของบุคลากรในหน่วยงานเป็นที่ยอมรับ บริการดี
6. ต้องการให้ปรับปรุง ซ่อมแซมกล้องวงจรปิด  ระบบเสียงตามสาย, ก่อสร้าง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ
7. ต้องการให้ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
8. ต้องการให้มีการปรับปรุง  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวต่างๆ ในพื้นที่ต.เขาแก้ว 

ส่วนที่ 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1. เนื่องจากงบประมาณมีจำนวนจำกัด ไม่สามารถกระจายทำโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์ โดยเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานเนื่องจากต้องใช้งบประมาณจำนวนมาก  
2. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้วได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปน้อย  เงินอุดหนุนส่วนใหญ่ที่ได้รับจะเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ทำให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารงบประมาณ
3. โครงการเกินศักยภาพมีจำนวนมาก  จึงไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดทุกโครงการ
4. การดำเนินการโครงการเกี่ยวกับโครงสร้างพื้นฐาน บางพื้นที่ทับซ้อนกับหน่วยงานราชการอื่น การดำเนินการจึงทำได้ไม่สะดวกเท่าที่ควร









บทที่  4
โครงการที่ได้ดำเนินการในปี 25๖1 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2560 – กันยายน  2561)
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม
1.1 แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา
1.2 แนวทางการพัฒนาด้านศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.3 แนวทางการพัฒนาด้านชุมชน   สังคม  และสวัสดิการ
1.4 แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณสุข


	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณตั้งไว้
	เบิกจ่าย

	1
	เบี้ยยังชีพสำหรับผู้ป่วยเอดส์
	192,000
	192,000

	2
	เบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ  (เงินอุดหนุน)
	6,857,500
	6,576,900

	3
	เบี้ยยังชีพสำหรับคนพิการ  (เงินอุดหนุน)
	1,616,000
	1,592,000

	4
	โครงการอาหารกลางวันให้กับศูนย์เด็กเล็กคันเบ็ดและศูนย์เด็กเล็กวัดชายเขา (เงินอุดหนุน)
	1,660,000
	1,543,200

	5
	ค่าอาหารกลางวันแก่รร.บ้านร่อนและคีรีกันทร์
	880,000
	839,000

	6
	สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้กับศูนย์เด็กเล็กคันเบ็ด,ศูนย์เด็กเล็กวัดชายเขา และโรงเรียนในสังกัด สพฐ. (เงินอุดหนุน)
	1,067,324
	902,804

	7
	กิจกรรมจัดงานประเพณีทำบุญให้ทานไฟ
	40,000
	39,440

	8
	กิจกรรมพิธีพุทธภิเษกน้ำศักดิ์สิทธิ์(ห้วยปากนาคราช)
	40,000
	39,900

	9
	อุดหนุนอ.ลานสกาเทศกาลวันสารทเดือนสิบ
	10,000
	10,000

	10
	โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพพัฒนากลุ่มสตรีตำบลเขาแก้ว
	50,000
	49,930

	11
	โครงการช่วยเหลือประชาชนหรือสงเคราะห์ประชาชน 
ผู้ประสบสาธารณภัย
	50,000
	40,100

	12
	โครงการวันกตัญญู
	100,000
	99,900

	13
	โครงการวันลอยกระทง
	50,000
	43,650

	14
	ค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษาแก่ศพด.ต.เขาแก้ว
	564,000
	564,000

	15
	โครงการตั้งจุดรณรงค์ช่วงปีใหม่และช่วงสงกรานต์
	100,000
	55,605

	
	
	
	

	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย

	16
	โครงการขับเคลื่อนสมัชชาหมู่บ้าน/ชุมชนเอาชนะยาเสพติด
	20,000
	-

	17
	จัดงานวันเด็กประจำปี
	120,000
	120,000

	18
	[bookmark: _GoBack]โครงการแข่งขันกีฬาอบต.เขาแก้วคัพต้านยาเสพติด หรือจัดการแข่งขันกีฬาของตำบล หรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น
	100,000
	39,820

	19
	โครงการแห่ผ้าขึ้นธาตุจังหวัดนครศรีธรรมราช
	       10,000
	9,900

	20
	โครงการพัฒนาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ทางการศึกษา
	50,000
	49,650

	21
	โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ
	95,000
	95,382

	22
	สนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ตำบลเขาแก้ว
	140,000
	113,797

	23
	สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน ต.เขาแก้ว
	30,000
	        30,000

	24
	โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	120,000
	-

	25
	จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	48,000
	48,000

	26
	โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ (โรคพิษสุนัขบ้า) 
	44,800
	44,800

	27
	โครงการประชาชนทุกวันใส่ใจดวงตา (งบสปสช.)
	32,000
	24,000

	28
	โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 0 -5 ปี (งบสปสช.)
	28,600
	28,600

	29
	โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการโยคะเพื่อสุขภาพ (งบสปสช.)
	16,260
	16,260

	30
	โครงการสร้างสุขอนามัยป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อและพ่นหมอกควันกำจัดภัยไข้เลือดออก (งบสปสช.)
	41,300
	41,300

	31
	โครงการการดำเนินงานของศูนย์บริการคนพิการ(เงินอุดหนุน)
	2,325
	2,325

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	14,175,109
	13,252,263












2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
2.1 แนวทางการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย

	1
	ติดตั้งกล้องวงจรปิดบ้านท่าไร่  หมู่ที่ 1  
	222,000
	220,000

	2
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายห้วยไอ้พร ม.2
	225,000
	225,000

	3
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.ปลั๊กอ้ายขาว ม.3
	248,000
	248,000

	4
	โครงการก่อสร้างคันคลองป้องกันน้ำเซาะตลิ่ง ม.4
	250,000
	250,000

	5
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายปลายคลอง ม.5
	248,000
	248,000

	6
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายในแหนบ ม.6
	248,000
	248,000

	7
	โครงการก่อสร้างผนังกันตลิ่งหลังรร.บ้านร่อน  (เงินสะสม)
	475,000
	460,000

	8
	ก่อสร้างถนนคสล.สายนาขุนทะเล ม.1  (เงินสะสม)
	325,000
	325,000

	9
	ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ซอยหยวก ม.3  (เงินอุดหนุน)
	500,000
	498,000

	10
	ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน บ้านคีรีกันทร์  ม.3  (เงินอุดหนุน)
	673,200
	425,000

	11
	ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน บ้านเกาะ ม.3  (เงินอุดหนุน)
	938,500
	-

	12
	ก่อสร้างถนนคสล.สายอ่าวไอ้ยาง ม.5  (เงินอุดหนุน)
	1,234,800
	880,000

	13
	ก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งซอยนายม่อม ม.6 (เงินอุดหนุน)
	2,120,000
	-

	14
	ก่อสร้างประปาหมู่บ้านผิวดินบ้านอ่าวไอ้ไทร ม.6  (เงินอุดหนุน)
	813,600
	534,000

	15
	ปรับปรุงถนนสายนาขุนทะเล  ,สายพรหมเลิศและสายนอกไร่ ม.1
	46,350
	46,350

	16
	ปรับปรุงถนนสายห้วยไอ้พร ,สายช่องเขา ม.2
	41,200
	41,200

	17
	ปรับปรุงถนนสายปลั๊กอ้ายขาว  สายบ้านกลาง  และสายควนเพชร
	22,300
	22,300

	18
	ปรับปรุงถนนสายสันตอจาก และสายปลายคลอง ม.5
	26,000
	26,000

	19
	ปรับปรุงถนนสายอ่าวไอ้ไทร  สายในแหนบ  และสายห้วยพล ม.6
	36,900
	36,900

	20
	ซ่อมแซมถนนคสล.สายห้วยเกษตรไทย ม.6
	57,800
	57,800

	21
	ซ่อมแซมถนนสายนายม่อม ม.6
	44,650
	44,650

	22
	ซ่อมแซมถนนหลังรรบ้านร่อน ม.4
	40,000
	40,000

	23
	ซ่อมแซมผนังกั้นตลิ่งหลังรร.บ้านร่อน ม.4
	40,000
	40,000

	รวมทั้งสิ้น
	8,796,300
	4,836,200




3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมแนวทางการพัฒนาการวางมาตรการกำจัดขยะมูลฝอย
3.1  แนวทางการพัฒนาฟื้นฟูระบบนิเวศน์
3.2 แนวทางการพัฒนาการพังทลายของดิน
3.3 แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์

	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย

	1
	โครงการท้องถิ่นอาสา ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ จิตอาสา
สร้างป่า รักษ์น้ำ
	8,000
	3,000

	2
	ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ต่างในตำบลเขาแก้ว
	130,000
	123,500

	3
	โครงการโลกสวยด้วย3อาร์ เอส(3 Rs)
	50,000
	26,570

	4.
	โครงการปลูกป่าและหญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ
	20,000
	-

	5.
	โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน
	50,000
	-

	6.
	โครงการจิตอาสา  เราทำความดี ด้วยหัวใจ
	5,500
	5,500

	
	รวมทั้งสิ้น
	     263,500
	158,570


4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
4.1 แนวทางการพัฒนาสถานที่ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน
4.2 แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารโดยส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและติดตามประเมินผล
4.3 แนวทางการพัฒนาบุคลากร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน

	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	   เบิกจ่าย

	1
	โครงการจัดตั้งศูนย์ปฎิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ อำเภอลานสกา                   จังหวัดนครศรีธรรมราช
	30,000
	30,000

	2
	โครงการจัดทำแผนที่ภาษี
	200,000
	170,500

	3
	โครงการเตรียมการและสนับสนุนการจัดงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
อบต.เขาแก้ว
	50,000
	50,000

	4
	โครงการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรกองการศึกษา
	50,000
	50,000

	5
	จัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาด 24,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง
	32,400
	32,400

	6
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 5 เครื่อง (ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน) 
	80,000
	80,000

	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย

	7
	โครงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของอบต.เขาแก้ว
	50,000
	50,000

	8
	จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า  จำนวน 4  เครื่อง (สำนักปลัด)
	11,200
	11,200

	9
	จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า  จำนวน 2  เครื่อง (กองคลัง)
	5,600
	5,600

	10
	จัดซื้อเก้าอี้ทำงานข้าราชการจำนวน 2 ตัว  (กองคลัง)
	5,000
	5,000

	11
	จัดซื้อโต๊ะทำงานข้าราชการจำนวน 1 ตัว  (กองคลัง)
	5,000
	5,000

	12
	จัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ข่าวสารจำนวน 2 ชุด
	50,000
	-

	13
	จัดซื้อเตียงพร้อมชุดนอน ฉากบังตาแก่ศพด.บ้านคันเบ็ดและวัดชายเขา
จำนวน 2 ชุด
	50,000
	-

	14
	โครงการจัดประชุมประชาคมหมุ่บ้านและตำบล 
	 20,000
	   12,400

	15
	โครงการก่อสร้างอาคารผู้สูงอายุ (เงินอุดหนุน)
	1,000,000
	1,000,000

	16
	โครงการปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต.เขาแก้ว
	30,000
	30,000

	17
	โครงการจัดการการเลือกตั้ง
	200,000
	-

	18
	โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร
	50,000
	19,300

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	1,899,200
	1,551,400



       ๕. แนวทางการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
   	 5.1 แนวทางการพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดำหริ
    	5.2 แนวทางการส่งเสริมอาชีพ
 	5.3 แนวทางการพัฒนาด้านพัฒนาองค์กรการเกษตร สร้างเครือข่ายเศรษฐกิจชุมชน

	  ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย

	1
	พัฒนาแปรรูปแบบบรรจุภัณฑ์สินค้าทางการเกษตร
	30,000
	-

	2
	โครงการพืชผักเศรษฐกิจพอเพียงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	30,000
	15,950

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	60,000
	15,950



6.แนวทางการพัฒนา ด้านการท่องเที่ยว
6.1 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
6.2 แนวทางการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
6.3 แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	รายการ
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย

	1
	โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวและประชาสัมพันธ์หน่วยงาน
	10,000
	-

	2
	โครงการ/กิจกรรมจัดงานวันมังคุดหวานและของดีอำเภอลานสกา
	80,000
	79,700

	รวมทั้งสิ้น
	90,000
	79,700
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